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PRESENTACION

El Programa de Innovaciéon y Desarrollo de Ingenieria Mecatrdnica del Instituto Tecnoldgico
Superior de Huichapan (ITESHU) 2024-2028, es el documento que precisa las acciones,
estrategias y objetivos fundamentales para dar significado y rumbo a la labor educativa, en el
entendimiento de quienes participan en esta Institucion. Asi mismo es un conjunto de propdsitos
y metas que buscan guiar las acciones del programa educativo (PE) hacia la formacién de

profesionistas competitivos y el cumplimiento de objetivos educacionales.

Con base en lo anterior y con el referente de los objetivos estratégicos planteados en el Programa
Institucional de Innovacion y Desarrollo del Instituto Tecnolégico Superior de Huichapan
(ITESHU), se definieron objetivos, lineas de accién y metas para la mejora continua del PE de

Ingenieria Mecatronica.

DESCRIPCION DE LA CARRERA

Las necesidades actuales de desarrollo tecnolégico en el ambito de la Mecatrdnica, hacen
imprescindible la formacién de recursos humanos capaces de generar soluciones factibles en las
areas de Mecanica, Eléctrica y Electrdnica, Informatica y Control de sistemas. La Ingenieria
Mecatrénica se dedica a disefiar, desarrollar, implementar y administrar sistemas automaticos
gue engloban las dreas de conocimiento antes mencionadas, para dar una respuesta rapida y
eficiente a los problemas de la industria cada vez mdas competitiva que la obliga contar con

personal cualificado con conocimientos integrales.
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DIAGNOSTICO

El Instituto Tecnoldgico Superior de Huichapan, a sus 23 afios de su creacidn sigue siendo la Unica
institucion publica educativa de nivel superior comprendida en el drea geografica de los
municipios de Huichapan, Nopala, Tecozautla, Chapantongo y Alfajayucan, dentro de los cuales
existen instituciones de educacion media superior, lo que representa una fortaleza para la

atraccidon de matricula.

En 2007 se apertura la carrera de Ingenieria Mecatrdnica con 34 alumnos, actualmente la carrera
tiene una matricula de 118 estudiantes. Desde la apertura de la carrera a la fecha han egresado
doce generaciones dando un total de 197 estudiantes de los cuales el 90.86% estan titulados. Del

2017 a la fecha la distribucién de las opciones de titulacion es la siguiente:

Tabla 1 Distribucion de las opciones de titulacion del PE

Opciodn de titulacion Total Porcentaje
|. Tesis o tesina 27 29.03%
X. Memoria de residencia profesional 2 2.15%
XI. Acreditacion de conocimientos por Ceneval 64 68.82%

Total 93 100.00%

Actualmente el programa cuenta con una plantilla de 7 docentes adscritos al PE, contratados de
acuerdo al perfil y necesidades del programa, de los cuales el 100% tienen maestria terminada,
el 42.8% se encuentra en proceso de obtencién del grado de doctor. La institucion ofrece apoyos
para la realizacion de estudios de posgrado con la finalidad de fortalecer su plantilla docente y
mejorar la competitividad de sus egresados, asi mismo se cuenta con programas de capacitacion
en el drea docente y profesional donde se busca que el personal docente mejore sus habilidades

de ensefianza y se actualice profesionalmente. Cabe hacer mencion que a partir del 2012 en los
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cursos de capacitacién profesional que se ofertan a todo el personal, se busca la certificacion, lo
gue ampara que el personal capacitado domina el area lo cual le permite generar y transmitir
conocimiento actualizado con sus alumnos. Como resultado de esto el PE esta reconocido en el
Padrén de alto rendimiento del EGEL desde el afio 2014, entrando en el nivel 2 y para el 2022 se

cuenta con condiciones para acreditar nivel 1.

El PE ofrece a los estudiantes servicios de apoyo como tutorias, asesorias, atencidn psicoldgica,
servicio médico, actividades complementarias, estancias de verano en la industria, educacién

dual, congresos, entre otras actividades que permiten la formacién integral de los estudiantes.

Los docentes del PE participan en proyectos de investigacién financiados por el TecNM y PRODEP,
lo que fomenta la productividad académica donde se involucran docentes, alumnos, y el sector
productivo. cabe mencionar que el PE tiene un programa asociado de Maestria en Ingenieria

Mecatronica.

MISION, VISION, OBJETIVO DE LA CARRERA, PERFIL DE LA CARRERA

Objetivo de la carrera

Formar profesionistas en la ingenieria mecatrdnica con capacidad analitica, critica y creativa que
le permita disefiar, proyectar, construir, innovar y administrar equipos y sistemas mecatrénicos
en el sector social y productivo; asi como integrar, operar y mantenerlos, con un compromiso

ético y de calidad en un marco de desarrollo sustentable.
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Misién

Ser un Programa Educativo de Ingenieria Mecatrdnica reconocido por la excelencia en la
formacion de profesionistas, la innovacién tecnoldgica, la vinculacion con los sectores productivo
y académico en la generacidon de soluciones de ingenieria que contribuyan al desarrollo
sostenible y a la competitividad regional, nacional e internacional.

Vision

Formar ingenieros mecatrdnicos integros, competentes e innovadores, capaces de disefiar,
integrar y optimizar sistemas mecatrénicos mediante la aplicacion de tecnologias de vanguardia,
contribuyendo al desarrollo cientifico, tecnolégico y sostenible con responsabilidad social, ética

y compromiso con su entorno.

Perfil de ingreso
Los aspirantes a ingresar al Programa Educativo de Ingenieria Mecatrénica deberan contar
preferentemente con interés por la ciencia, la tecnologia y la innovacién, asi como aptitudes para
el andlisis, la resolucién de problemas y el aprendizaje continuo. Ademas, deberan mostrar
disposicion para la investigacion, la experimentacion y el trabajo colaborativo, manteniendo una
actitud ética y comprometida con su formacion profesional.

e Capacidad de razonamiento abstracto y sintético.

® Observacidn analitica, intuicidn e imaginacidn.

e Capacidad logico-matematica.

e Habilidad para el manejo e interpretacion de simbolos.

e Gusto por la tecnologia y la lectura.

e Curiosidad por aprender.

e Disposicidon permanente de autoaprendizaje.

® Gusto por realizar investigacidon y experimentacion.

e Deseo de cultivar las habilidades de interaccidn y comunicacion.

e Persistencia.
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e Paciencia.

e Alta responsabilidad.
e Honestidad.

e Espiritu de servicio.

e Dominio bdsico de inglés.

Objetivos educacionales

Objetivo Educacional 1

Los profesionistas egresados del programa se desempefian en el dmbito de la ingenieria
mecatréonica o en areas a fines (automatizacion, control, robdtica e instrumentacion), en
organizaciones nacionales o internacionales demostrando competitividad , valores éticos y

compromiso.
Objetivo Educacional 2

Los egresados contribuyen a la solucién de problemas de ingenieria complejos mediante el
disefio, integracion y mejora de sistemas mecatrénicos, productos o procesos, aplicando
tecnologias emergentes, metodologias de innovacidn y pensamiento sistematico, en favor de la

productividad y la sustentabilidad.
Objetivo Educacional 3

Los egresados ejercen liderazgo o desempefias puestos de coordinacién técnica en equipos
multidisciplinarios, gestionando proyectos, optimizando recursos y tomando decisiones para el

beneficio de la industria y la sociedad.
Objetivo educacional 4

Los egresados se mantienen en constante actualizacion mediante educacidén continua,

certificaciones, estudio de posgrado o auto formacién, y participan en procesos de transferencia
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tecnoldgica, innovacion o generacidon de conocimientos, considerando su desarrollo profesional

a lo largo de la vida.

Atributos de Egreso

1. Ejercer su profesion, dentro de un marco legal, teniendo un sentido de
responsabilidad social, con apego a las normas nacionales e internacionales.

2. Analizar, sintetizar, disefiar, simular, construir e innovar productos, procesos, equipos
y sistemas mecatrdnicos, con una actitud investigadora, de acuerdo a las necesidades
tecnoldgicas y sociales actuales y emergentes, impactando positivamente en el
entorno global.

3. Evaluary generar proyectos industriales y de caracter social.

4. Integrar, instalar, construir, optimizar y/o automatizar sistemas mecanicos utilizando
tecnologias eléctricas, electronicas y herramientas computacionales.

5. Coordinary dirigir grupos multidisciplinarios fomentando el trabajo en equipo parala
implementacion de proyectos mecatrénicos, asegurando su calidad, eficiencia,
productividad y rentabilidad con sentido de responsabilidad de su entorno social y
cultural para un desarrollo sustentable.

6. Desarrollar capacidades de liderazgo, comunicacion e interrelaciones personales para
transmitir ideas, facilitar conocimientos, trabajar en equipos multidisciplinarios y
multiculturales con responsabilidad colectiva para la solucién de problemas vy
desarrollo de proyectos con un sentido critico y autocritico.

7. Ser creativo, emprendedor y comprometido con su actualizacién profesional continua
y auténoma, para estar a la vanguardia en los cambios cientificos y tecnolégicos que
se dan en el ejercicio de su profesidn.

8. Interpretar informacién técnica de las areas que componen la Ingenieria Mecatrdnica
para la transferencia, adaptacién, asimilacion e innovacidn de tecnologias de

vanguardia.
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Ambito del egresado

Acorde a la informacidn obtenida por la academia del PE el 30% de los egresados participan en
actividades de automatizacion el 20% en mantenimiento, 14% manufactura, 13% en el area
eléctrica y electrdnica, 10% en calidad y 13% en otras areas. Observandose que el 100% de los
egresados que se encuentran laborando se desenvuelven en dreas afines a la mecatrdnica. De
ellos 16% se encuentran laborando en empresas de integracidn, desarrollo, disefio y
automatizacion Industrial; el 49% cuentan con personal a su cargo; el 73% han realizado cursos
de actualizacién y capacitacion profesional de acuerdo a sus necesidades dentro del campo
laboral; y el 5% estan realizando estudios de posgrado en dareas afines a la mecatrénica. Acorde
a lainformacidn anterior se observa que de forma directa o indirecta los egresados participan en

actividades del area de automatizacion o afines.
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CONFIGURACION DEL OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y PARTICULARES,
INDICADORES, LINEAS DE ACCION Y METAS

OBJETIVO ESTRATEGICO 1
Dar seguimiento al programa de mejora continua del servicio educativo para que los estudiantes
desarrollen de mejor manera los atributos de egreso y cumplan con los objetivos educacionales

gue les permita desarrollar su carrera profesional.

Objetivo Especifico 1.1: Impulsar el desarrollo y utilizacién de tecnologias de la informacién y la
comunicacion en el sistema educativo para apoyar el aprendizaje de los estudiantes, brindando
herramientas complementarias que le ayuden en la adquisicion de las competencias

profesionales requeridas en el sector productivo y asi favorecer su inserciéon en el campo laboral.

Meta 1.1.1 Para 2028 contar con el 100% de los cursos del PE en alguna plataforma digital como
apoyo para el curso escolarizado, donde se cuente con recursos de consulta, practicas guiadas, y

tutoriales.

Estrategia 1.1.1. Capacitar al personal docente en las competencias para la imparticién de cursos

en lineay la elaboracién de material digital.
Estrategia 1.1.2. Generar un banco de cursos en linea del PE, a disposicién de la academia.
Lineas de accion:

A) Generar material didactico digital referente a las asignaturas del PE.

B) Integrar el banco de cursos en linea para las asignaturas del PE.

C) Dar acceso a docentes y alumnos del PE a los cursos en linea.

D) Realizar una evaluacion y realimentacion del material digital implementado.
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Meta 1.1.2 Para el 2028 consolidar el banco de recursos digitales externos que apoyen a

incrementar las competencias profesionales de los alumnos.
Estrategia 1.1.3. Fortalecer las competencias del alumno.
Lineas de accién:

A) Generar un banco de cursos externos al PE validados por la academia disponibles en linea

gue apoyen en las habilidades autodidacta y fortalezcan sus conocimientos profesionales.

B) Generar un banco de recursos digitales externos al PE validados por la academia

disponibles que fortalezcan las competencias de los alumnos.

Objetivo Especifico 1.2: Incrementar la vinculacion con el sector productivo para facilitar la
incorporacién de los estudiantes al campo empresarial mediante la implementaciéon de cursos y

practicas en modalidades no convencionales.

Meta 1.2.1 Para el 2028 ampliar la oferta de materias en educacién dual para los cursos de

ingenieria aplicada del PE.
Estrategia 1.2.1. Determinar las materias susceptibles a educacién dual.
Lineas de accion:

A) Analizar las materias del plan de estudios de PE y determinar aquellas que son afines a la

educacion dual.
B) Determinar el plan de trabajo de las materias aplicables a educacion dual.
Estrategia 1.2.2. Determinar las empresas aplicables a la educacion dual.
Lineas de accion:

A) Incrementar el nimero de empresas vinculadas para la modalidad en educaciéon dual

alineado a los atributos de egreso.
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B) Evaluar y mejorar los instrumentos de evaluacién tomando en cuenta los criterios de

desempeiio.

Meta 1.2.2.- Para el 2028 contar con catalogo de empresas para el programa de verano en la

industria del PE.
Estrategia 1.2.3. Incrementar la vinculacién para el fortalecimiento del verano en la industria.
Lineas de accion:

A) Incrementar el nimero de empresas vinculadas para el programa en verano en la

industria por medio de convenios de colaboracién.
B) Fortalecer el banco de proyectos.

C) Evaluary mejorar los instrumentos los instrumentos de evaluacidn de satisfaccion.

Objetivo Especifico 1.3: Incrementar la suficiencia, eficiencia y pertinencia de laboratorios y
espacios del PE mediante la adquisicion, actualizacion, mejora de equipos y servicios para

garantizar la formacion técnica integral de los estudiantes del PE.

Meta 1.3.1 Para el 2028 actualizar y mantener los equipos de laboratorio y programas de

computo y espacios acordes a las necesidades del PE.
Estrategia 1.3.1. actualizar el equipo y programas de computo del PE.
Lineas de accién:
A) Actualizar de forma continua el equipo de cdmputo del PE y sus componentes.

B) Capacitar a los docentes, laboratoristas y alumnos en el uso de equipo y programas de

cémputo.
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C) Evaluar y mejorar el plan de mantenimiento acorde al equipo.

D) Mantener e incrementar las licencias de los programas de computo que asi lo requieran.

E) Aumentar el acervo de software especializado acorde a las necesidades del PE.
Estrategia 1.3.1.2.- Fortalecer la cobertura de equipos especializados del laboratorio del PE.
Lineas de accidn:

A) Adquisicidon de nuevos equipos de acuerdo a las necesidades del PE.

B) Asegurar los insumos necesarios para la operacion de los equipos especializados.

C) Capacitacion a laboratoristas, docentes y alumnos en el uso de equipos especializados.

D) Evaluar y mejorar el plan de mantenimiento de equipos especializado.

Estrategias 1.3.1.3.- Asegurar la suficiencia y disponibilidad de los espacios de trabajo para el

proceso de ensefianza aprendizaje.
Lineas de Accion:

A) Garantizar la funcionalidad de los espacios de laboratorio y aulas del programa acorde a

las necesidades.

B) Fortalecer las buenas practicas de seguridad e higiene en los laboratorios.

Objetivo Especifico 1.4: Mejorar de manera continua los indicadores de rendimiento escolar para

garantizar la calidad educativa del PE mediante su evaluacion interna y externa.

Meta 1.4.1 Para el 2028 mantener al PE en el Padrén EGEL de Programas de Alto Rendimiento

Académico, con nivel 1 0 1 plus.

Estrategias 1.4.1.- Continuar con la evaluacién externa del PE.
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Lineas de Accion:
A) Continuar con la imparticién de talleres extracurriculares y unidad cero.
B) Asignacién de cursos de preparacion para el examen EGEL.
C) Fortalecer el seguimiento tutorial para los alumnos.
Meta 1.4.2.- Para el 2028 alcanzar el 98% de egresados titulados.
Estrategia 1.4.2.1.- Aumentar los indices de titulacién.
Lineas de Accion:
A) Aumentar los indices de titulacidon por aprobacion del examen EGEL.
B) Desarrollo de temas de tesis para titulacion.
C) Desarrollo de proyectos integradores para titulacion.
D) Aplicar la opcidn de titulacién por informe de residencias profesionales.
Estrategias 1.4.2.2.- Mantener 50% en promedio el indice de eficiencia terminal en el PE.

Lineas de Accidn:

A) Implementar la estrategia de clases compartidas en asignaturas con mayor indice de

reprobacion.

B) Seguimiento tutorial para alumnos con rezago para generar planes de accidon

personalizados.

Meta 1.4.3.- A partir de 2024 medir y evaluar de manera anual los objetivos educacionales y el

complimiento de los atributos del egresado.
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Estrategia 1.4.3.1.- Garantizar la pertinencia y vigencia de los objetivos educacionales.

Lineas de Accion:

a) Realizar y analizar de forma anual el informe de seguimiento de egresados.

b) Evaluacion por parte de los grupos de interés del cumplimiento de los objetivos
educacionales.

Estrategias 1.4.3.2.-. Garantizar la pertinencia y vigencia de los atributos del egresado.

Lineas de Accion:

a) Realizar y analizar de forma anual el informe de seguimiento de recién egresados.
b) Analizar la pertinencia y vigencia de los instrumentos y criterios de valoracién de los
atributos del egresado.

Objetivo Especifico 1.5: Fomentar e incorporar a los estudiantes en los programas de
emprendedurismo por medio de proyectos finales de asignaturas para motivar el desarrollo de

nuevas empresas y/o productos.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2
Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales, cerrar

brechas e impulsar la equidad.
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Objetivo Especifico 2.1: Incrementar la participacion de los estudiantes del programa en los
programas oficiales de becas mediante la mejora en la difusidn oportuna de las convocatorias

para apoyar la economia de los estudiantes.

Meta 2.1.1 Contar con la participacion de los estudiantes de Ingenieria en Mecatrdnica en

programas oficiales de becas al 50% de la matricula.
Estrategia 2.1.1. Difundir entre los estudiantes los diferentes programas de becas.
Lineas de accién:

A) Utilizar el programa de tutorias como medio para difundir los diferentes programas de

becas.
B) Difundir el programa de becas en las redes sociales.

Objetivo Especifico 2.2: Implementar programas de intercambio nacional o internacional para

los estudiantes del PE.

Meta 2.2.1 A partir del 2026 el 70% de los titulados obtienen un nivel B2 o equivalente en el

dominio del idioma inglés.
Estrategia 2.2.1. Fortalecer el dominio del idioma inglés.
Lineas de accién:
A) Fortalecer la competencia de los docentes en el dominio de la lengua inglés.

B) Impartir 2 asignaturas del ultimo afo del PE en inglés.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3
Impulsar el desarrollo cientifico y tecnoldgico de la regidn a través del desarrollo de actividades

de investigacion y transferencia tecnoldgica con el sector productivo en la regién de impacto.

Objetivo Especifico 3.1: Fomentar el crecimiento académico y profesional del nucleo académico
del PE mediante el desarrollo de actividades de investigacion, vinculacién, extension vy

transferencia tecnoldgica.
Meta 3.1.1 Para 2028 incrementar en un 30% la productividad académica del ntcleo del PE.

Estrategia 3.1.1. Fortalecer los mecanismos de investigacién, desarrollo y transferencia

tecnoldgica del PE.
Lineas de accién:
C) Cada docente del nucleo académico del PE desarrolla proyectos financiados.

D) Incrementar la vinculaciéon con empresas afines al PE.

Estrategia 3.1.2. Fortalecer el nucleo académico bdsico del PE.
Lineas de accién:

E) Incrementar el nUmero de estancias técnicas por parte de los docentes en empresas

durante los periodos de verano.
F) Aumentar en 100% de docentes con estudios de doctorado y perfil deseable PRODEP.

G) Gestionar la consolidacién del cuerpo académico del PE.
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